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KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN 
KOTA PEKANBARU 

NOMOR : 420/Disdik-Sekretaris.3/ 0235 /2023 
 

TENTANG 

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 
DINAS PENDIDIKAN KOTA PEKANBARU 

 
 

KEPALA DINAS PENDIDIKAN KOTA PEKANBARU, 
 

Menimbang  :  1.  bahwa dalam rangka memenuhi Peraturan Presiden Republik 

Indonesia  Nomor  29 Tahun 2014 tentang  Sistem  Akuntabilitas I inerja 

lnstansi pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara Republik Indonesia Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 tahun 2007 

tentang indikator Kinerja Utama dipandang perlu untuk segera 

menetapkan Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan Kota 

Pekanbaru.; 

  2.  bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf a perlu 

ditetapkan Keputusan Kepala Dinas Pendidikan Kota Pekanbaru 

tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pendidikan 

Kota Pekanbaru. 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah 
Otonom Kota Kecil Dalam Lingkungan Propinsi Sumatera Tengah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 19); 

2. Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 
Kinerja lnstansi Pemerintah; 

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reforrriasi 

   Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Peqanjian 
Xine/ja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Gara Reviu Atas Laporan Kinerja 
lnstansi Pemerintah; 

  4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 
Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman Evaluasi Atas 
lmplementasl Sistem Akuntabilitas Kinerja lnstansi Pemerintah dan 
Peraturan Menterl Pendayagunaan Aparatur Negara Republik 
Indonesia Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007 tahun 2007 tentang 
indikator Kinerja Utama; 

5. Peraturan Daerah Kota Pekanbaru Nomor 9 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Pekanbaru; 

6. Peraturan Walikota Pekanbaru Nomor 18 Tahun 2016 tentang Podoman 

Penyusunan Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja lnstansl Pemerintah 

Dilingkungan Pemerintah kota Pekanbaru; 

7. Peraturan Walikota Pekanbaru Nomor 31 Tahun 2022 tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Tahun 2023-2028; 

8. Peraturan Walikota Pekanbaru Nomor 175 Tahun 2021 tentang 
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja 

Dinas Pendidikan Kota Pekanbaru. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.disdikpku.org/


MEMUTUSKAN 
 

Menetapkan : 
 

KESATU : Keputusan Kepala Dinas Pendidikan Kota Pekanbaru tentang Perubahan 

Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU} Dinas Pendidikan Kota 

Pekanbaru dengan rincian sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang 

merupakan satu kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan dari 

Keputusan ini; 

 
KEDUA : Penetapan Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud pada diktum 

KESATU, merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh Dinas 

Pendidikan Kota Pekanbaru dalam menetapkan Rencana Kinerja 

Tahunan, menyampaikan rencana kerja dan anggaran, menyusun 

dokumen penetapan kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta 

melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan dokumen Rencana 

Strategis (Renstra) Dinas Pendidikan Kota Pekanbaru Tahun 2023-2026; 

 

KETIGA  :  Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan ketentuan 
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan atau kesalahan dalam 
keputusan ini akan diadakan perubahan dan perbaikan sebagaimana 
mestinya.  

 
 

 

 KEPALA DINAS PENDIDIKAN 
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 Dr. H. ABDUL JAMAL, M.Pd 
 Pembina Utama Muda  
 NIP. 19701002 199512 1 001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LAMPIRAN KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN 

KOTA PEKANBARU 
 

NOMOR  : 420/Disdik-Sekretaris.3/ 0235 /2023 

TANGGAL : 2 JANUARI 2023 

 
PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 

DINAS PENDIDIKAN KOTA PEKANBARU 
TAHUN 2023 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Formulasi Keterangan 

1 Meningkatnya 

Kualitas dan 

Pemerataan 

Pendidikan 

Persentase Cakupan 

Layanan Pendidikan 

Yang Sesuai Standar 

Pelayanan Minimal 

APK PAUD + APK 

SD/MI + APK SMP/MTs 

+ APK Kesetaraan 

dibagi 4 dikali 100 

persen 

APK PAUD adalah jumlah seluruh 

peserta didik PAUD dibagi jumlah 

penduduk usia 5-6 tahun dikali 100 

persen 

  

APK SD/MI adalah jumlah seluruh 

peserta didik SD/MI dibagi jumlah 

penduduk usia 7-12 tahun dikali 

100% 

  

APK SMP/MTs adalah jumlah 

seluruh peserta didik SMP/MTs  

dibagi jumlah penduduk usia  

13-15 tahun dikali 100 persen 

  

APK Kesetaraan adalah 

Persentase penduduk usia 7-18 

yang belum menyelesaikan 

pendidikan dasar dan atau 

menengah yang berpartisipasi 

dalam pendidikan kesetaraan. 

2 Meningkatnya 

kualitas 

tenaga 

pendidikan 

dan tenaga 

kependidikan 

Persentase Pendidik 

dan tenaga 

kependidikan yang 

memenuhi standar 

kompetensi 

Jumlah pendidik dan 

tenaga kependidikan 

yang memenuhi standar 

kompetensi dibagi 

jumlah seluruh pendidik 

dikali 100 persen 

Pendidik yang memenuhi standar 

kompetensi adalah pendidik yang 

memiliki kualifikasi pendidikan S1 

dan memiliki sertifikat pendidik 

   

Pendidik adalah Guru PNS, PPPK, 

Guru Bantu Provinsi, GTT Kota 

dan GTY. 
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 Dr. H. ABDUL JAMAL, M.Pd 
 Pembina Utama Muda  

                                                                                              NIP. 19701002 199512 1 001 
  

           

 


